
大東文化大学を元気にする

— 学生リーダー育成プログラム受講者募集 —

１・２年生
対象

何かチャレンジをしてみたい、変わりたいと思っている方

新しく何かをしたい！と思っている方

自分のチカラを試したい！と思っている方

大東文化大学を元気にしたいという方

学生リーダー育成プログラム とは？

大東文化大学では学生の新しい学びの場としてDaito Education Plusを準備中です。通常
の授業に加えて（Plusして）キャンパス内の様々な活動を学生の学びの場とするものです。
本学生リーダープログラムは、様々な学びの場に参加する前の基礎的能力を養うことを目
的としたものです。大東文化大学を元気にし、社会で飛躍する大東人を目指す学生のため
の基礎プログラムです。

多くの企業でグループワークやディスカッション
を選考に導入しています。それらを行う上で、プ
ログラムで身につける事ができる「コミュニケー
ション力」や「チームで働く力」は必要不可欠な
ものです．本プログラムへの参加は就職活動に役
立つことは間違い有りません。

経済産業省によると企業側は学生に不足している能力
として「主体性」「コミュニケーション力」「粘り強
さ」をあげています。プログラムで身につけることの
できる能力はまさに社会が求める能力と一致していま
す。本プログラムに参加して社会に必要とされる社会
人を目指しましょう。

社会で求められる能力が身につく！

就職活動に役立つ！
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プログラムに参加する２つのメリット

裏面に続きます

学生の主体性を重視した
座学だけではない、コミュニケーション

を中心としたプログラムです

そして、社会で飛躍する大東人を目指す方

〔こんな学生にオススメ！〕

お問い合わせ・詳細については地域連携センター（03-5399-7399 chiiki@jm.daito.ac.jp）まで



お問い合わせ・詳細については地域連携センター（03-5399-7399 chiiki@jm.daito.ac.jp）まで

研修受講満足度97.7％（※1）

プログラムへ参加する〜大東文化が元気になる
そして社会で飛躍する大東人になる

チームで働く力 コミュニケーション力

プレゼンテーション力 発信力

主体性

リーダーシップ と 自信 につながる

働きかけ力

プログラムを通して学べること

（※1）研修実施後アンケートの中で“とても満足した”、“満足した”と答えた人の割合

「聴くこと」に加え、「聞き
出す力」という新しい考えに
気づかされたことが自分自身
の中で大きかったから。

学部学科関係なく集まる
チャンスはないし、自分を
知ってくれる仲間が増えた
ように思え嬉しい。

２日間という短い時間の中
でも、互いに刺激しあい新
しい価値観に触れて学ぶこ
とができたから。

研修を受講した先輩の声

昨年の様子

魅力的なプロジェクト準備中！学内で活躍したい学生を応援します！


