
- 1 - 

２０２３年度 第１４回外国語学部教授会 議事録要旨 

日 時：２０２４年３月１４日（木）１３時００分～１４時０７分 

場 所 ： ＺＯＯＭによる会議 

構成員 ： ４２名（定足数２１名） 

出席者 ： ４１名（定足数充足） 

議 長 ： 山口 直人（外国語学部長） 

 

Ⅰ. 議案 

１．2024年度入学試験合否判定（大学入学共通テスト利用後期、科目等履修生）について 

議長より、資料に基づき、2024年度入学試験合否判定（大学入学共通テスト利用後期、科目等履修

生）について説明があり、審議の結果、承認された。 

２．2024年度入学試験合否判定（英語民間試験活用総合評価型）について （資料なし） 

議長より、英語民間試験活用総合評価型入試判定等において、執行部一任とすることについて提案

があり、承認された。 

３．2023年度卒業・進級判定結果について 

議長と英語学科主任より、資料に基づき、2023年度卒業・進級判定結果について説明があり、審議

の結果、承認された。 

４．学籍異動について 

幹事より、資料に基づき、学籍異動について説明があり、審議の結果、承認された。 

５．留学の単位振替認定について（英語学科） 

英語学科主任より、資料に基づき、留学の単位振替認定について説明があり、審議の結果、承認さ

れた。 

６．成績不振学生への個別指導について 

議長より、資料に基づき、成績不振学生への個別指導について説明があり、審議の結果、承認され

た。 

７．その他 

なし 

 

Ⅱ.報告承認事項 

１．兼業届について 

幹事より、資料に基づき、兼業届について説明があり、審議の結果、承認された。 

２．学生の派遣について 

なし 

３．海外渡航届について 

なし 

４．その他  

  なし 

 

Ⅲ.報告事項 

１．東松山キャンパス運営委員会報告について 

東松山担当主任より、資料に基づき、東松山キャンパス運営委員会報告について説明があり、報告
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された。 

２．2023年度学位授与式案内について 

議長より、資料に基づき、2023年度学位授与式案内について説明があり、報告された。 

３．2023年次有給休暇取得願兼報告書（大学）の提出について 

幹事より、資料に基づき、2023 年次有給休暇取得願兼報告書（大学）の提出について説明があり、

報告された。 

４．令和５年度私立大学等改革総合支援事業の選定（タイプ３「地域社会への貢献」（プラットフォーム

型））について 

議長より、資料に基づき、令和５年度私立大学等改革総合支援事業の選定（タイプ３「地域社会へ

の貢献」（プラットフォーム型））について説明があり、報告された。 

５．2024 年度 TJUP（埼玉東上地域大学教育プラットフォーム）単位互換制度について 

議長より、資料に基づき、2024 年度 TJUP（埼玉東上地域大学教育プラットフォーム）単位互換制

度について説明があり、報告された。 

６．2024 年度大学、大学院役職者について 

議長より、資料に基づき、2024 年度大学、大学院役職者について説明があり、報告された。 

７．2024 年度大学評議会委員について 

議長より、資料に基づき、2024 年度大学評議会委員について説明があり、報告された。 

８．2023（令和５）年度大東文化大学外部評価委員会報告書について 

議長より、資料に基づき、2023（令和５）年度大東文化大学外部評価委員会報告書について説明が

あり、報告された。 

９．2023（令和５）年度大東文化大学自己点検・評価活動報告について 

議長より、資料に基づき、2023（令和５）年度大東文化大学自己点検・評価活動報告について説明

があり、報告された。 

10．キャリアセンターからの報告（4 年生の進路状況等）について 

議長より、資料に基づき、キャリアセンターからの報告（4 年生の進路状況等）について説明があ

り、報告された。 

11．令和７（2025）年度科学研究費助成事業への申請について 

議長より、資料に基づき、令和７（2025）年度科学研究費助成事業への申請について説明があり、

報告された。 

12. 2023 年度大東文化大学教育職員研究活動等報告シートの提出について 

議長より、資料に基づき、 2023 年度大東文化大学教育職員研究活動等報告シートの提出について

説明があった。締め切りを過ぎており、未提出の人はなるべく早めの提出が依頼された。 

13．学校法人大東文化学園職員任免規則の改正について 

議長より、資料に基づき、学校法人大東文化学園職員任免規則の改正について説明があり、報告さ

れた。 

14．教職課程センターからの報告について 

議長より、資料に基づき、教職課程センターからの報告について説明があり、報告された。 

15．2024 年度主要会議日程について 

議長より、資料に基づき、2024 年度主要会議日程について説明があり、報告された。 

16．内部質保証に関する報告について 

議長より、資料に基づき、内部質保証に関する報告について説明があり、報告された。 
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17．2024 年度大学・法人各種委員会委員について 

議長より、資料に基づき、2024 年度大学・法人各種委員会委員について説明があり、報告された。 

18．海外の大学（イタリア／フィレンツェ大学）との交流協定書の締結(案)について 

議長より、資料に基づき、海外の大学（イタリア／フィレンツェ大学）との交流協定書の締結(案)

について説明があり、報告された。 

19．大東文化大学障がいのある学生支援ガイドラインについて 

議長より、資料に基づき、大東文化大学障がいのある学生支援ガイドラインについて説明があり、

報告された。 

20．定期試験実施方法等検討部会からの提案について 

議長より、資料に基づき、定期試験実施方法等検討部会からの提案について説明があり、報告され

た。 

21．大東文化大学東松山キャンパス運営委員会規程の改正（案）について 

議長より、資料に基づき、大東文化大学東松山キャンパス運営委員会規程の改正（案）について説

明があった。外国語学部から反対があったため、学部長会議で議論の結果「再審議」となり、大学評

議会の議題とはならなかった旨報告された。 

22．2024 年度入学生対象「入学前教育」実施状況について 

議長より、資料に基づき、2024 年度入学生対象「入学前教育」実施状況について説明があり、報告

された。 

23．各学部･学科、研究科の評価指標の活用結果(中間報告)について 

議長より、資料に基づき、各学部･学科、研究科の評価指標の活用結果(中間報告)について説明があ

り、報告された。 

24．全学教務委員会 2023 年度実施総括報告および 2024 年度実施・検討事項について 

議長より、資料に基づき、全学教務委員会 2023 年度実施総括報告および 2024 実施・検討事項に

ついて説明があり、報告された。 

25．2024年度「実務経験のある教員等による授業科目」に係る一覧表作成およびシラバスの提出に 

ついて（依頼） 

議長より、資料に基づき、2024年度「実務経験のある教員等による授業科目」に係る一覧表作成お

よびシラバスの提出について説明があり、報告された。 

26．ＤＰ・ＡＧ修得度グラフの配布について 

議長より、資料に基づき、ＤＰ・ＡＧ修得度グラフの配布について説明があり、報告された。 

27．その他 

議長より、今年度で任期満了となる主任に対する謝辞が述べられ、各氏より挨拶がなされた。また、

来年度特別研究期間制度、国内研究員利用する者および職員の人事異動に伴う紹介があり、各氏より

挨拶がなされた。 

 

Ⅳ.教員人事 

教員人事 

①令和７年度英語学科専任教員人事採用委員会の設置について 

議長より、「英語」特任教授（3号特任）退職（2025.03.31）に伴う補充のため、令和７年度英語学

科専任教員人事採用委員会の設置について説明があり、各学科主任より、選考委員の報告があり、承

認された。 



- 4 - 

②令和６年度中国語学科教育補助員の採用について 

中国語学科主任より、資料に基づき、令和 6年度中国語学科教育補助員の採用について説明があり、

賛成多数により、承認された。 

③令和６年度日本語学科教育補助員の採用について 

日本語学科主任より、資料に基づき、令和６年度日本語学科教育補助員の採用について説明があり、

賛成多数により、承認された。 

以 上 


