
 

 

  

 ＰＢＬの課題 

 

「若いみなさんがウォーキングに参加したり、実践したりする『ウォーキング 

のまち東松山』を全国に発信するためにはどうしたらよいか。」 

 

 

                

            期待（理想的状態） 

 

                      

問題（現状と期待との差） 

 

    現状 

 

 

問題 ⇒ 現状と期待（理想的状態）の差 

問題解決 ⇒ 現状と期待（理想的状態）の差を極小化すること 

               ↓   ↓ 

 

現状を期待（理想的状態）に近づけること 

 

 

               作業のポイント 

 

① 解決すべき「問題」は何か？（課題のアレンジ・問題の発見・焦点化）  

② どんな状態になることを期待するのか？（理想的状態のイメージ化） 

③ 現状はどうなっているか？（現状把握・現状分析） 

④ なぜ、理想的状態になっていないのか？（原因分析） 

⑤ 理想的状態＝期待値の明確化（目標設定）  

※ 曖昧、印象論ではダメ、客観的に評価できる目標を！ 

⑥ 目標は妥当かどうか？（実現可能性の評価） 

⑦ 目標を達成するための具体的なアイディアの検討（問題解決） 

⑧ アイディアの取捨選択 ⇒ 問題解決策をまとめる 

⑨ このアイディアで目標が達成できるのか？（実現可能性の評価） 

⑩ プレゼン準備 

 


