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2025 年度 第 8 回外国語学部教授会議事録要旨 

日 時：2025 年 11 月 10 日（月）14 時 30 分～18 時 25 分 

場 所：2-0221 会議室 

構成員：40 名（定足数 20 名） 

出席者：37 名（定足数充足） 

議 長：山口 直人（外国語学部長） 

 

Ⅰ．議案 

１．学籍異動について 

幹事より、別紙資料に基づき、学籍異動が報告され、審議の結果、承認された。 

 

２．2025（令和７）年度夏期短期語学研修の単位認定について（追加依頼） 

議長より、別紙資料に基づき、「2025（令和７）年度夏期短期語学研修の単位認定（1 名）」に関する

説明があり、審議の結果、承認された。 

 

３．2025（令和７）年度大東文化大学主催春期短期語学研修プログラムの単位認定について 

1_中国語学科 2_英語学科 3_日本語学科 

議長より、別紙資料に基づき、「2025（令和７）年度大東文化大学主催春期短期語学研修プログラムの

単位認定」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

４．2025（令和７）年度春期ニュージーランド中期留学選考試験合格者について 

議長より、別紙資料に基づき、「2025（令和７）年度春期ニュージーランド中期留学選考試験合格者（3

名）」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

５．2026（令和８）年度ダブルディグリープログラム派遣学生選考試験結果について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度ダブルディグリープログラム派遣学生選考試験結

果（4名）」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

６．2026（令和８）年度中国語学科主催長期留学選考試験結果について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度中国語学科主催長期留学選考試験結果」に関する

説明があり、審議の結果、2名が承認された。 

 

７．2026（令和８）年度交流協定校（英語圏）派遣留学生の派遣内容変更について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度海外交流協定校（英語圏）派遣留学生の派遣内容

変更（2名）」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

８．2026（令和８）年度大東文化大学奨学金留学の未実施枠の確認と派遣枠の調整について 

1_中国語学科 2_英語学科 

議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度大東文化大学奨学金留学の未実施枠の確認と派遣
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枠の調整（1_中国語学科 2_英語学科）」に関する説明があり、12月教授会に審議を先送りする旨確認さ

れた。 

 

９．2026（令和８）年度（４月開始）交流学生の受入れについて 

議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度（４月開始）交流学生の受入れ」に関する説明が

あり、審議の結果、16名の受入れについて承認された。 

 

10．2026（令和８）年度入学試験合否判定（学校推薦型選抜（第一高等学校・指定校））について 資料

なし 

議長より、「2026（令和８）年度入学試験合否判定（学校推薦型選抜（第一高等学校・指定校））」に関

する説明があり、併せて 2025 年 11 月 17 日開催の外国語学部執行部会議に一任してほしい旨の提案が

あり、審議の結果、承認された。 

 

11．2026（令和８）年度入学試験合否判定（外国人留学生特別選抜前期、学校推薦型選抜（公募制 多面

的評価型））について 資料なし 

議長より、「2026（令和８）年度入学試験合否判定（外国人留学生特別選抜前期、学校推薦型選抜（公

募制 多面的評価型））」に関する説明があり、併せて 2025年 11月 26日開催の外国語学部執行部会議に

一任してほしい旨の提案があり、審議の結果、承認された。 

 

12．大東文化大学学部学科教務委員会規程の制定（案）について 

議長より、別紙資料に基づき、「大東文化大学学部学科教務委員会規程の制定（案）」に関する説明が

あり、審議の結果、承認された。 

なお、東松山教務部会の役割等に関する質問があり、議長では回答できないため、必要な会議体にて

確認することになった。また、規程の名称が「学部学科」と併記してあることへの質問があり、同様に

必要な会議体にて確認することになった。 

 

13．大東文化大学教員の兼業に関する規程の改正（案）について 

議長より、別紙資料に基づき、「大東文化大学教員の兼業に関する規程の改正（案）」に関する説明が

あり、審議の結果、承認された。 

 

14．2026（令和８）年度東洋研究所管理委員会委員および兼担研究員の委嘱について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度東洋研究所管理委員会委員および兼担研究員の委

嘱」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

議案 15．その他 

なし。 

 

Ⅱ．報告承認事項 

１．2026（令和８）年度入学試験合否判定（総合型選抜（前期）、編入学）について 
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議長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度入学試験合否判定（総合型選抜（前期）、編入

学）」に関する説明があり、外国語学部執行部会議（2025年 10月 20日開催）に一任された合否判定が

報告され、審議の結果、承認された。 

 

２．兼業願いについて 

幹事より、別紙資料に基づき、「兼業届」に関する報告があり、審議の結果、承認された。 

 

３．海外出張者の帰国届について 

幹事より、別紙資料に基づき、「海外出張者の帰国届（2 件）」に関する説明があり、審議の結果、承

認された。 

 

４．学生派遣について（書道部） 

幹事より、別紙資料に基づき、「学生派遣（書道部）」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

５．2026（令和８）年度シラバスの第三者チェック実施について 

外国語学部シラバス編集委員会 委員長より、別紙資料に基づき、「2026（令和８）年度シラバスの

第三者チェック実施」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

また、「オムニバス科目」、「オンデマンド授業における対応方法」および「実務経験」等に注意の

上、第三者チェックを実施してほしい旨併せて報告された。 

 

６．2年連続履修者 10名未満の授業科目について 

1_中国語学科 2_英語学科 3_日本語学科 

議長より、別紙資料に基づき、「2年連続履修者 10名未満の授業科目（1_中国語学科 2_英語学科 3_

日本語学科）」に関する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

７．個人による学習用ノートパソコンの必携化について 

議長より、別紙資料に基づき、「個人による学習用ノートパソコンの必携化」に関する説明があり、審

議の結果、承認された。 

また、本学新入生のノートパソコン必携状況に関して、併せて報告された。 

なお、東松山担当主任より、ノートパソコンの「CPU」に関する質問があり、議長にて確認すること

となった。 

 

８．中国語学科 1、2 年生「総合中国語」統一試験の実施について 

中国語学科講師より、別紙資料に基づき、「中国語学科 1、2 年生 総合中国語統一試験の実施」に関

する説明があり、審議の結果、承認された。 

 

９．その他（2025年度長期海外研究員の一時帰国について） 

英語学科主任より、「2025 年度長期海外研究員（英語学科准教授）の一時帰国」に関する口頭説明が

あり、確認された。 
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Ⅲ．報告事項 

１．東松山キャンパス運営委員会報告について 

東松山担当主任より、別紙資料に基づき、「東松山キャンパス運営委員会報告（2025 年度前期授業認

識アンケート、総合体育館改修工事等）」に関する説明があり、報告された。 

２．入学センターからの報告について 

議長より、別紙資料に基づき、「入学センターからの報告」に関する説明があり、報告された。 

３．2025（令和７）年度学校法人大東文化学園・大東文化大学点検評価報告書について 

議長より、別紙資料に基づき、「2025（令和７）年度学校法人大東文化学園・大東文化大学点検評価報

告書」に関する説明があり、報告された。 

４．2025（令和７）年度学校法人大東文化学園・大東文化大学外部評価委員会報告書について 

議長より、別紙資料に基づき、「2025（令和７）年度学校法人大東文化学園・大東文化大学外部評価委

員会報告書」に関する説明があり、報告された。 

５．全学ＦＤ委員会からの報告について 

議長より、別紙資料に基づき、「全学ＦＤ委員会からの報告」に関する説明があり、報告された。 

６．2025（令和７）年度「全国学生調査（本格実施）」について 

議長より、別紙資料に基づき、「2025（令和７）年度全国学生調査（本格実施）」に関する説明があり、

報告された。 

７．数理・データサイエンス・AI 教育プログラム認定制度「MDASH リテラシーレベル」申請に向けた課

題と対応案について 

議長より、別紙資料に基づき、「数理・データサイエンス・AI 教育プログラム認定制度 MDASH リテ

ラシーレベル申請に向けた課題と対応案」に関する説明があり、報告された。 

８．埼玉東上地域大学教育プラットフォーム(TJUP)連携事業の展開について 

議長より、別紙資料に基づき、「埼玉東上地域大学教育プラットフォーム(TJUP)連携事業の展開」に関

する説明があり、報告された。 

９．学長候補者選挙の実施について 

議長より、別紙資料に基づき、「学長候補者選挙の実施」に関する説明があり、報告された。 

また、学長選挙等選挙管理委員会 委員より、今年度からの電磁的方法（電子投票システム）の実施に

伴い、期日前投票の実施がない旨補足説明がなされた。 

10．2025年度後期試験実施要領について 

議長より、別紙資料に基づき、「2025年度後期試験実施要領」に関する説明があり、報告された。 

11．成績閲覧ポータルに関する問題点および対応方針（案）について 

議長より、別紙資料に基づき、「成績閲覧ポータルに関する問題点および対応方針（案）」に関する説

明があり、報告された。 

12．2026年度担当授業科目について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026年度担当授業科目」に関する説明があり、報告された。 

13．2026年度シラバス執筆について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026年度シラバス執筆」の変更点に関する説明があり、報告された。 

 また、英語学科准教授より、板橋校舎の書店誘致に関する要望があり、議長にて確認することとなっ

た。 
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14．教職課程科目のシラバス執筆について 

議長より、別紙資料に基づき、「教職課程科目のシラバス執筆」に関する説明があり、報告された。 

15．数理・データサイエンス・AI教育プログラム認定制度に係る専門部会の設置について 

議長より、別紙資料に基づき、「数理・データサイエンス・AI 教育プログラム認定制度に係る専門部

会の設置」に関する説明があり、報告された。 

16．2026年度全学プロジェクト事業（学長提案事業・公募採択事業）の決定について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026 年度全学プロジェクト事業（学長提案事業・公募採択事業）の

決定」に関する説明があり、報告された。 

17．2026年度板橋校舎電気設備法令点検実施に伴う停電について 

議長より、別紙資料に基づき、「2026 年度板橋校舎電気設備法令点検実施に伴う停電」に関する説明

があり、報告された。 

18．2026年度板橋校舎太陽光発電設備改修工事及び体育館・厚生棟１階郵便局空調設備改修工事につい

て 

議長より、別紙資料に基づき、「2026 年度板橋校舎太陽光発電設備改修工事及び体育館・厚生棟１階

郵便局空調設備改修工事」に関する説明があり、報告された。 

19．会計検査院実地検査について 資料なし 

議長より、「会計検査院実地検査」に関する口頭説明があり、報告された。 

20．2023年度大学評価（認証評価）の改善課題に関するヒアリングについて 

議長より、別紙資料に基づき、「2023 年度大学評価（認証評価）の改善課題に関するヒアリング」に

関する説明があり、報告された。 

21．法人・大学点検評価委員会からの報告について 

議長より、別紙資料に基づき、「法人・大学点検評価委員会からの報告」に関する説明があり、報告さ

れた。 

22．基幹教員の導入と教員数・教授数の確認について 

議長より、別紙資料に基づき、「基幹教員の導入と教員数・教授数の確認」に関する説明があり、報告

された。 

 また、各学科にて「2026年度主要授業科目・基幹教員数・教授数の確認【様式 1】～【様式 4】」に関

する資料を作成の上、2026年 1月 13日までに外国語学部事務室へ提出してほしい旨併せて報告された。 

23．学長候補者選挙について 資料なし 

議長より、「学長候補者選挙」に関する口頭説明があり、報告された。 

24．2025年度全国学生調査について 資料なし 

議長より、「2025年度全国学生調査」に関する口頭説明があり、報告された。 

25．日本音声学会の開催について 

英語学科教授より、別紙資料に基づき、「日本音声学会の開催」に関する説明があり、報告された。 

26．語学教育研究所からの報告について 

語学教育研究所長より、別紙資料に基づき、語学教育研究所主催の研究発表会および講演会に関する

説明があり、報告された。 

27．2025年度外国語学部 FD委員会の開催について（2025年 12月 1日 14時から） 

外国語学部 FD委員会 委員長より、「2025年度外国語学部 FD委員会の開催（2025年 12月 1日 14時）」



- 6 - 

 

に関する口頭説明があり、報告された。 

28．2025年度年次有給休暇取得願兼報告書について 

幹事より、別紙資料に基づき、「2025 年度年次有給休暇取得願兼報告書」に関する説明があり、報告

された。 

29．2026年度学校推薦型選抜（スポーツ推薦）入学試験配分について 

スポーツ振興センター運営委員会 委員より、別紙資料に基づき、「2026年度学校推薦型選抜（スポー

ツ推薦）入学試験配分」に関する説明があり、報告された。 

30．その他 

①学校法人大東文化学園大東文化大学職員研究教育活動顕彰規程（梧桐章）について 

議長より、「学校法人大東文化学園大東文化大学職員研究教育活動顕彰規程（梧桐章）」に関する口頭

説明があり、当顕彰の対象分野に関する要望確認を行う旨報告された。 

②教員採用に関わる選考書類について 

議長より、「教員採用に関わる選考書類」の文言表記の統一に関する口頭説明があり、各学科にて協議

してほしい旨報告された。 

③冷暖房の切り替え時期について 

英語学科准教授より、「冷暖房の切り替え時期」に関する要望がなされ、議長にて確認することとなっ

た。 

④外国語学部親睦会について 

親睦会幹事より、12月 1日開催「外国語学部親睦会」に関する口頭説明があった。 

 

Ⅳ．教員人事 

議案 16．教員人事 

①中国語学科主任任期満了に伴う次期主任の選出について 

議長より、別紙資料に基づき、「中国語学科主任任期満了に伴う次期主任の選出」に関する説明があ

り、審議の結果、承認された。 

■中国語学科教授 2026年 4月 1日から 2028年 3月 31日まで 2年間 

 

②2027（令和９）年度英語学科 3号特任教員（2026年度末 定年退職教員）の採用について 

※候補者は、当審議中退席 

選考委員会委員長より、別紙報告書に基づき、2027（令和９）年度英語学科 3号特任教員の採用に関

する説明が行われ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投

票総数の３分の２を得たので、採用が承認された。 

 

③2026（令和８）年度中国語学科専任教員昇格資格審査について（准教授から教授への昇格） 

※候補者は、当審議中退席 

議長より、中国語学科准教授の教授昇任に関する提案があり、併せて昇任候補者選考委員会委員長よ

り、別紙報告書に基づき、昇任候補者選考委員会の審査結果が報告され、他の選考委員からそれぞれ意

見が開陳され、構成員からの質疑応答が行われた。 

議長は、次回教授会まで同氏研究業績の閲覧を可能とし、次回以降の教授会において質疑応答を行っ
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た後、昇任可否の投票を実施することとした。 

 

④2026（令和８）年度英語学科専任教員昇格資格審査について（准教授から教授への昇格） 

※候補者は、当審議中退席 

議長より、英語学科准教授の教授昇任に関する提案があり、併せて昇任候補者選考委員会委員長より、

別紙報告書に基づき、昇任候補者選考委員会の審査結果が報告され、他の選考委員からそれぞれ意見が

開陳され、構成員からの質疑応答が行われた。 

議長は、次回教授会まで同氏研究業績の閲覧を可能とし、次回以降の教授会において質疑応答を行っ

た後、昇任可否の投票を実施することとした。 

 

⑤2026（令和８）年度中国語学科特任教員の採用について 

選考委員会委員長より、別紙報告書に基づき、2026（令和８）年度中国語学科特任教員の採用に関す

る説明が行われ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票

総数の３分の２を得たので、採用が承認された。 

 

⑥2026（令和８）年度中国語学科非常勤講師の採用について 

中国語学科准教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度中国語学科非常勤講師の採用に関する説明

が行われ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の

３分の２を得たので、採用が承認された。 

 

⑦2026（令和８）年度中国語学科非常勤講師の採用について 

中国語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度中国語学科非常勤講師の採用に関する説明が

行われ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３

分の２を得たので、採用が承認された。 

 

⑧2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用について（東松山キャンパス運営委員会より） 

議長より、東松山キャンパス運営委員会からの「2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用」に

関する説明があり、承認された。 

 

⑨2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用について 

英語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用に関する説明が行わ

れ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３分の

２を得たので、採用が承認された。 

 

⑩2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用について 

英語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用に関する説明が行わ

れ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３分の

２を得たので、採用が承認された。 
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⑪2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用について 

英語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用に関する説明が行わ

れ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３分の

２を得たので、採用が承認された。 

 

⑫2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用について 

英語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度英語学科非常勤講師の採用に関する説明が行わ

れ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３分の

２を得たので、採用が承認された。 

 

⑬2026（令和８）年度日本語学科非常勤講師の採用について 

日本語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度日本語学科非常勤講師の採用に関する説明が

行われ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３

分の２を得たので、採用が承認された。 

 

⑭2026（令和８）年度日本語学科非常勤講師の採用について 

日本語学科教授より、資料に基づき 2026（令和８）年度日本語学科非常勤講師の採用に関する説明が

行われ、構成員各位の意見を聴取後、投票に入り、「採用を可とする投票数」が決議要件の投票総数の３

分の２を得たので、採用が承認された。 

 

⑮2026（令和８）年度英語学科非常勤講師選考委員会設置について 資料なし 

英語学科主任より、英語学科非常勤講師の採用に関する人事選考委員会設置について提案があり、併

せて各学科より選考委員の報告があり、承認された。 

 

⑯2026（令和８）年度英語学科非常勤講師選考委員会設置（キャリアデザイン）について 資料なし 

英語学科主任より、英語学科非常勤講師の採用に関する人事選考委員会設置について提案があり、併

せて各学科より選考委員の報告があり、承認された。 

 

以 上 


